PRI ) IEEE))
FRANCAISE rera CrFA
Liberté RHONE
Egalité REGION ACADEMIQUE
Frarernité AUVERGNE-RHONE-ALPES
SATISFACTION - REUSSITE - ABANDON - INSERTION PROFESSIONNELLE - POURSUITE D'ETUDE - RUPTURE
Pour les formations par apprentissage, nous vous informons de la mise a disposition des indicateurs de résultats sur le site de diffusion
https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/accueil
CAP Carreleur Apprentissage 2 2 NC 100% 0% 43% 43% 0%
CAP Electricien Apprentissage 2 2 100% 100% 0% 20% 40% 0%
CAP Electricien Continue 1 0 NC NC 100% NC NC NC
C{-\P Interventions en Maintenance Technique des Apprentissage 3 3 100% 86% 0% 33% 33% 0%
Batiments
CAP Magon Apprentissage 1 1 NC 100% 0% 60% 40% 0%
CAP Menuisier Apprentissage 13 12 100% 92% 8% 70,00% 30,00% 8%
CAP Menuisier Continue 1 1 NC 100% 0% NC NC NC
CAP Métiers du platre et de l'isolation Apprentissage 6 5 100% 20% 17% 40% 40% 0%
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= CAP Monteur en Insallations Thermiques Apprentissage 5 4 86% 88% 20% 40% 40% 20%
|_
<
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CAP Peintre Apprentissage 2 2 100% 100% 0% NC NC 0%
BAC PRO Menuiserie Aluminium-Verre Apprentissage 14 11 67% 91% 21% 45% 9% 12%
BAC PRO Metiers de IElectricité et de ses Apprentissage 16 15 100% 87% 6% 18% 82% 6%
Environnements Connectés
BAC PRO Technicien en Installation des Systémes Apprentissage 10 10 100% 100% 0% 67% 33% 30%
Energétiques et Climatiques
TP Agent de Maintenance des Batiments Continue 8 6 80% 50% 25% NC NC NC
TP Electricien d'Equipement du Batiment Continue 10 8 100% 75% 20% 66,70% NC NC
BAC PRO Maintenance des Equipements Industriels Apprentissage 2 2 NC 100% 0% 100% 0% 0%
BAC PRO Technicien d'Usinage Apprentissage 3 3 NC 100% 0% 0% 100% 0%
BTS Electrotechnique Apprentissage 17 15 90% 7% 12% 42% 42% 24%
CQPM Operateur:Regleur sur Machine-Outil & Continue 10 8 100% 100% 20% 100% NC NC
Commande Numérique
CQPM Soudeur Continue 17 10 100% 90% 41% 100% NC NC
w ) . . )
z MC Mam_tenance des Installations Oléohydrauliques et Apprentissage 5 5 100% 100% 0% 80% 20% 0%
= Pneumatiques
[%2]
2
% POEI Assembleur au Plan Continue 7 6 100% 71% 14% 100% NC NC
TP Soudeur TIG Electrode Enrobée Apprentissage 2 0 NC NC 100% 100% 0% 0%
TP Technicien de Production Industrielle Apprentissage 3 1 NC 100% 67% 100% NC 0%
TP Technicien de Production Industrielle Continue 3 2 NC 100% 33% 100% NC NC
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CAP Employé Polyvalent du Commerce Apprentissage 17 9 100% 83% A7% 60% 20% 18%
CAP Employé Polyvalent du Commerce Continue 14 7 NC 71% 50% NC NC NC
Sgl(;isgé\i\slisg;ance a la Gestion des Organisations et Apprentissage 1 1 NC 100% 0% 0% 100% 100%
BAC PRO Métiers du Commerce et de la Ventre Apprentissage 18 13 61% 79% 28% 30% 40% 17%
BP Libraire Apprentissage 16 14 50% 100% 13% 100% 0% 19%
BTS Gestion de la PME Apprentissage 1 1 NC 100% 0% 0% 0% 0%
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14 BTS Négociation et Digitalisation de la Relation Client Apprentissage 14 9 100% 100% 36% 44% 44% 14%
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L|I_J Entreprise d'Entrainement Pédagogique Continue 30 29 100% NC 3% 56% NC NC
Passport de Compétences Informatique Européen (PCIE) Continue 23 22 100% 78% 4% NC NC NC
TP Assistant commercial Continue 18 16 100% 100% 11% 78% NC NC
TP Comptable Assistant Continue 12 11 100% 88% 8% NC NC NC
TP Négociateur technico commercial Continue 8 6 100% 100% 25% NC NC NC

Assistants Maternels (formation obligatoire) Continue 209 209 92% 100% 0% 100,00% NC NC
CAP Esthétique Apprentissage 15 8 92% 92% A7% 25% 75% 20%
|
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8 BP Esthétique Apprentissage 11 9 100% 91% 18% 50% 13% 9%
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w DE Accompagnant Educatif et Social Continue 15 15 92% 100% 0% 100,00% NC NC
o
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> TP Assistant De Vie aux Familles Continue 9 8 88% 90% 11% 40,00% NC NC
<
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Prépa-apprentissage - SAS Apprend Continue 13 12 60% NC 8% 33,30% NC NC

Prépa-apprentissage - SAS Construit Continue 13 13 100% NC 0% 33,30% NC NC

Prépa-apprentissage - SAS Speed Continue 8 8 100% NC 0% 0,00% NC NC

COMPETENCES
GENERALES
TRANSVERSALES

Validation des Acquis de I'Expérience VAE 23 23 100% 96% 0% NC NC NC

CONSEIL
RH
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